Gemeinsamer Bericht
des Vorstands der Deutschen Lufthansa Aktiengesellschaft
und der Geschiftsfiihrung der

Lufthansa Commercial Holding Gesellschaft mit beschriankter Haftung

gemaR §§ 295 Abs. 1 S. 2, 293 a AktG iiber die Anderung eines Beherrschungs- und
Gewinnabfluihrungsvertrages vom 14. Méarz 2013 zwischen der Deutschen Lufthansa
Aktiengesellschaft, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts KéIn unter HRB
2186 (nachfolgend ,Organtragerin® genannt), und der Lufthansa Commercial Holding
Gesellschaft mit beschréankter Haftung, eingetragen im Handelsregister des Amtsge-
richts Kéln unter HRB 6218 (nachfolgend ,Organgesellschaft‘ genannt).

Der geédnderte Beherrschungs- und Gewinnabflihrungsvertrag wird der Hauptver-
sammlung der Organtrdgerin am 7. Mai 2013 zur Zustimmung vorgelegt. Der Vor-
stand der Organtragerin und die Geschaftsfilhrung der Organgesellschaft erstatten
hiermit den folgenden Bericht (iber den geanderten Beherrschungs- und Gewinnab-
fuhrungsvertrag vom 14. Marz 2013.

l. Erlduterung und Begriindung zur Anderung des Beherrschungs- und Ge-
winnabfiihrungsvertrages

Die Organtragerin hat als beherrschendes Unternehmen am 26. Februar 1974 mit
der Organgesellschaft als beherrschtem Unternehmen einen Beherrschungs- und
Gewinnabfiihrungsvertrag im Sinne des § 291 Abs. 1 S. 1 AktG geschlossen.

Mit dem am 26. Februar 2013 teilweise' in Kraft getretenen Gesetz zur Anderung
und Vereinfachung der Unternehmensbesteuerung und des steuerlichen Reisekos-
tenrechts wurden die formalen Anforderungen an Gewinnabfiihrungsvertrage mit Or-
gangesellschaften in der Rechtsform einer GmbH verschérft. Der durch dieses Ge-
setz gednderte § 17 S. 2 Nr. 2 KStG sieht zukiinftig vor, dass im Gewinnabfiihrungs-
vertrag eine Verlustibernahme entsprechend den Vorschriften des § 302 AktG in
seiner jeweils gultigen Fassung vereinbart werden muss. Der urspriinglich abge-
schlossene Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag zwischen der Organtra-
gerin und der Organgesellschaft erfiillte diese Voraussetzungen nicht und war daher
zu &ndern.

Dariiber hinaus hat die Organtragerin diese gesetzliche Anderung zum Anlass ge-
nommen, bestehende Unternehmensvertrage im Konzern mit Organgesellschaften in
der Rechtsform einer GmbH grundsatzlich einer einheitlichen Neufassung zu unter-
werfen. Hierdurch soll sichergestellt werden, dass die betreffenden Vertrage stets die

! Einige Regelungen zum steuerlichen Reisekostenrecht treten erst am 1. Januar 2014 in Kraft. Dies
hat auf die hier diskutierten gesetzlichen Regelungen betreffend die Unternehmensvertrage allerdings
keinen Einfluss.



aktuell gultigen rechtlichen Vorgaben erfillen und auf (steuer)gesetzlich begriindete
Anderungsbedarfe kinftig schnell und flexibel reagiert werden kann.

Aufgrund der Neufassung des Vertrages wird eine neue Mindestlaufzeit bis zum Ab-
lauf von funf Zeitjahren ab dem Zeitpunkt des Wirksamwerdens der Anderung ver-
einbart.

Il. Darstellung des neu gefassten Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsver-
trages

1. Leitung der Organgesellschaft (§ 1)

Mit § 1 Abs. 1 unterstellt die Organgesellschaft die Leitung ihrer Gesellschaft der Or-
gantragerin. Die Organtragerin ist hierdurch berechtigt, der Geschéftsfiihrung der
Organgesellschaft hinsichtlich der Leitung der Gesellschaft Weisungen zu erteilen.
Insoweit wird der Ursprungsvertrag nicht gedndert. Neu eingefiigt ist der Hinweis,
dass die Organgesellschaft verpflichtet ist, den Weisungen der Organtragerin Folge
zu leisten. Dies hat keine Auswirkungen auf die nach wie vor bestehende Geschéfts-
fuhrungs- und Vertretungsbefugnis der Geschéaftsfihrung der Organgesellschaft, wie
der neue § 1 Abs. 2 klarstellt. Der bisher enthaltene Verweis auf die §§ 308ff. AktG
ist entfallen, da diese gesetzlichen Regelungen zur Leitungsmacht und Verantwort-
lichkeit bei Bestehen eines Beherrschungsvertrages ohnehin zwingend gelten. Der in
§ 2 im urspringlichen Beherrschungs- und Gewinnabflihrungsvertrag enthaltene de-
klaratorische Hinweis auf die Auskunftspflicht der Organgesellschaft gegeniber der
Organtragerin ist entfallen. Eine solche Verpflichtung folgt bereits aus dem allgemei-
nen Weisungsrecht der Organtragerin gemal® § 308 Abs. 1 AktG. Auch wurde die
Regelung gestrichen, dass die Organgesellschaft dem Vorstand der Organtragerin
unverzuglich Uber besonders bedeutsame Vorgange zu berichten hat. Eine entspre-
chende Berichtspflicht folgt ebenfalls bereits aus dem Gesetz und soll die Organtra-
gerin in die Lage versetzen, ihr Weisungsrecht zur Geltung zu bringen.

2. Gewinnabfiihrung (§ 2)

Neben der inhaltlich weitestgehend unveranderten, jedoch vormals in § 3 des ur-
springlichen Vertrages geregelten Verpflichtung der Organgesellschaft, wahrend der
Vertragsdauer ihren gesamten Gewinn an die Organtragerin abzufiihren, regelt § 2
des neu gefassten Vertrages die Behandlung von Ricklagen nun differenzierter und
greift hierfur die gesetzlichen Regelungen des HGB auf. So darf die Organgesell-
schaft Betrdge aus dem Jahresiberschuss nur insoweit in die Gewinnrlicklagen (§
272 Abs. 3 HGB) mit Ausnahme der gesetzlichen Ricklagen einstellen, als die Or-
gantragerin zugestimmt hat und dies bei verniinftiger kaufmannischer Beurteilung
wirtschaftlich begriindet ist. Wahrend der Dauer des Vertrages gebildete andere Ge-
winnriicklagen gemaR § 272 Abs. 3 HGB sind auf Verlangen der Organtragerin auf-
zulésen und zum Ausgleich eines Jahresfehlbetrages zu verwenden oder als Gewinn
abzufuhren. Sonstige Ricklagen und ein Gewinnvortrag, der aus der Zeit vor Wirk-
samkeit des Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrages in seiner urspriingli-
chen Fassung stammt, dirfen weder als Gewinn an die Organtragerin abgefihrt
noch zum Ausgleich eines Jahresfehlbetrages verwendet werden. Gleiches gilt fur
Kapitalriicklagen im Sinne von § 272 Abs. 2 HGB, die vor oder wahrend der Dauer
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des Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrages gebildet worden sind. Die Ge-
winnausschittung aus der Auflésung vorvertraglicher anderer Gewinnriicklagen so-
wie vor oder wéhrend der Vertragslaufzeit gebildeter Kapitalriicklagen auRerhalb des
Vertrages ist zuléssig. Fur den Umfang der Gewinnabfiihrung wird nunmehr aus-
dricklich und vorrangig § 301 AktG in seiner jeweils gultigen Fassung fir entspre-
chend anwendbar erklart. Die Organtragerin kann eine Vorab-Abfiihrung von Gewin-
nen — soweit rechtlich zulassig — verlangen.

3. Verlustiibernahme (§ 3)

Die Organtragerin verpflichtet sich, jeden wahrend der Dauer des Vertrages entste-
henden Jahresfehlbetrag der Organgesellschaft auszugleichen. An dieser Stelle
wurde in der Neufassung des § 3 ein Verweis auf § 302 AktG in seiner jeweils giilti-
gen Fassung aufgenommen, wodurch die neuen gesetzlichen Anforderungen an
Gewinnabflihrungsvertrage erfullt werden.

4. Buchfiihrung, Falligkeit (§ 4)

Der neu gefasste § 4 regelt umfassend die Einzelheiten der Buchfiihrung und Fallig-
keit. Hiernach wird die Abrechnung tber Gewinn und Verlust mit der Organtrégerin
so durchgefiihrt, dass sie im Jahresabschluss der Organgesellschaft beriicksichtigt
wird. Der Anspruch der Organtragerin auf Gewinnabfiihrung gemaR § 2 des Vertra-
ges wird mit Ablauf des Tages eines Geschaftsjahres der Organgesellschaft, fur das
der jeweilige Anspruch besteht, fallig. Der Ausgleich (einschlieRlich der Zinsen ge-
mal § 4 Abs. 4 des Vertrages) ist spatestens 14 Tage nach der Feststellung des be-
treffenden Jahresabschlusses an die Organtragerin zu zahlen. Ab dem Ende des
jeweiligen Geschéftsjahres der Organgesellschaft bis 14 Tage nach der Feststellung
des betreffenden Jahresabschlusses kann die Organtragerin Abschlagszahlungen
auf eine ihr fir das Geschéftsjahr voraussichtlich zustehende Gewinnabfiihrung be-
anspruchen, soweit die Liquiditdt der Organgesellschaft die Zahlung solcher Ab-
schlagszahlungen zulasst.

Weiterhin enthélt § 4 eine Bestimmung, wonach der Anspruch der Organgesellschaft
auf Ausgleich eines Jahresfehlbetrages mit Ablauf des letzten Tages eines Ge-
schaftsjahres der Organgesellschaft, fir das der jeweilige Anspruch besteht, fallig
wird. Der Ausgleich einschlieRlich der Zinsen ist spatestens 14 Tage nach der Fest-
stellung des betreffenden Jahresabschlusses an die Organgesellschaft zu zahlen. Ab
dem Ende des jeweiligen Geschéftsjahres der Organgesellschaft bis 14 Tage nach
der Feststellung des betreffenden Jahresabschlusses kann die Organgesellschaft
Abschlagszahlungen auf einen ihr fur das Geschéftsjahr voraussichtlich zustehenden
Ausgleich beanspruchen, soweit die Liquiditat der Organtragerin die Zahlung solcher
Abschlagszahlungen zulasst. Fur den Zeitraum zwischen Falligkeit und tatsachlicher
Erfullung des Anspruchs auf Gewinnabfiihrung gemaR § 2 des Vertrages bzw. des
Anspruchs auf Ausgleich eines Jahresfehlbetrages geméaR § 3 des Vertrages werden
Zinsen in der jeweils gesetzlichen Hohe nach §§ 352, 353 HGB geschuldet. Anspri-
che aus einem etwaigen Zahlungsverzug bleiben unberiihrt.

Die umfassende Regelung des neuen § 4 des Vertrages dient der Vereinheitlichung
der Falligkeitsregelungen bei der Gewinnabfilhrung und dem Verlustausgleich und
damit der Rechtsklarheit fur beide Vertragsparteien.



5. Wirksamwerden, Dauer und Kiindigung des Vertrages (§ 5)

In § 5 wird klargestellt, dass der Vertrag zu seiner Wirksamkeit der Zustimmung der
Gesellschafterversammlung der Organgesellschaft sowie der Hauptversammlung der
Organtragerin bedarf. Sodann wird auf das Wirksamwerden und die Laufzeit des ge-
anderten Vertrages eingegangen. Die gednderte Fassung wird mit Eintragung in das
Handelsregister am Sitz der Organgesellschaft wirksam und gilt — mit Ausnahme der
Bestimmungen zur Leitung der Organgesellschaft in § 1 des Vertrages — riickwirkend
mit Beginn des Geschéftsjahres der Organgesellschaft, in dem die Anderung wirk-
sam wird. Die in § 1 des Vertrages getroffene Vereinbarung gilt in ihrer jeweiligen
Fassung erst ab Eintragung des Abschlusses des Vertrages bzw. seiner Anderung in
das Handelsregister am Sitz der Organgesellschaft.

Der Vertrag ist auf unbestimmte Zeit abgeschlossen. Da die Anderungen des Vertra-
ges mit dem Ziel der Anpassung an aktuelle gesetzliche Regelungen und einen ein-
heitlichen Konzernstandard rechtlich zu einer Neufassung des Vertrages fithren, wird
zur Absicherung des Organschaftsverhaltnisses eine neue Laufzeit von mindestens
funf Zeitjahren nach Wirksamwerden der Anderung vereinbart. Der Vertrag kann an-
schlieBend jeweils zum Ende eines Geschéaftsjahres von jeder der Vertragsparteien
mit einer Frist von drei Monaten schriftlich gekundigt werden. Sollte der Vertrag je-
doch durch die Finanzverwaltung innerhalb der Mindestlaufzeit fir ein oder mehrere
Jahre nicht anerkannt werden, verlangert sich die Mindestlaufzeit um die gleiche An-
zahl von Jahren ab dem Geschéftsjahr, fir das die Finanzverwaltung den Vertrag
nicht anerkannt hat.

SchlieBlich wird geregelt, dass unbeschadet dieser Regelungen der Vertrag aus
wichtigem Grund ohne Einhaltung einer Kiindigungsfrist — auch unterjahrig — jeder-
zeit schriftlich gekindigt werden kann. Beispielhaft werden sodann wichtige Griinde
aufgezeigt, wie die Anteilsverauerung oder der Umstand, dass aus anderem Grun-
de die Organtragerin nicht mehr Alleingesellschafterin der Organgesellschaft ist oder
die Voraussetzungen einer finanziellen Eingliederung der Organgesellschaft in die
Organtragerin im steuerrechtlichen Sinne nicht mehr vorliegen. Ein weiterer wichtiger
Grund liegt vor, wenn die Organtragerin ihre Beteiligung an der Organgesellschaft
ganz oder teilweise in eine andere Gesellschaft einbringt oder die Organtrégerin oder
die Organgesellschaft verschmolzen, gespalten oder liquidiert werden.

Wenn sich ein auBenstehender Gesellschafter an der Organgesellschaft beteiligt,
kénnen die Gesellschafter, unter Einschluss der auRenstehenden Gesellschafter,
einstimmig die Fortsetzung dieses Vertrages beschlieRen. In diesem Fall wird die
Laufzeit des Vertrages nicht unterbrochen. SchlieRlich gilt § 303 AktG fir den Fall der
Beendigung des Vertrages.

6. Schlussbestimmungen (§ 6)

AbschlieRend enthalt der Vertrag eine ubliche ,salvatorische Klausel* zur Uberwin-
dung mdéglicher Regelungsliicken, der Unwirksamkeit, Nichtigkeit oder Undurchsetz-
barkeit einzelner Klauseln. Hierdurch soll zudem sichergestellt werden, dass auch
zukinftige gesetzliche Verénderungen ohne textliche Anderung des Vertrages abge-
bildet werden.



lll. Keine Priifung von Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag, keine
Ausgleichszahlungen und keine Abfindungen

Da die Organtragerin die alleinige Gesellschafterin der Organgesellschaft ist, ist der
neu gefasste Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag vom 14. Marz 2013
nicht entsprechend § 293 b ff. AktG durch einen sachverstandigen Prifer als Ver-
tragsprifer zu prifen. Eine solche Prifung ist daher nicht erfolgt und wird auch nicht
erfolgen. Mangels auBenstehender Gesellschafter hat die Organtragerin weder Aus-
gleichszahlungen nach § 304 AktG noch Abfindungen nach § 305 AktG zu gewéah-
ren.

IV. Sonstiges

Die Gesellschafterversammlung der Organgesellschaft hat dem geanderten Beherr-
schungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag am 14. Méarz 2013 durch notariell beurkun-
deten Gesellschafterbeschluss zugestimmt.

Gemal §§ 295 Abs. 1 S. 2, 293f AktG werden von der Einberufung der Hauptver-
sammlung an neben diesem Bericht der urspriingliche Beherrschungs- und Gewinn-
abfuihrungsvertrag, der geédnderte Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag
vom 14. Mérz 2013, die Jahresabschlisse der Organtragerin und der Organgesell-
schaft fur die Jahre 2010, 2011 und 2012 und die Lageberichte der Organtragerin fir
die Jahre 2010, 2011 und 2012 zur Einsichtnahme zur Verfigung gestellt. Die Or-
gangesellschaft macht von den Erleichterungen des § 264 Abs. 3 HGB Gebrauch
und erstellt daher keinen Lagebericht.

Kéln, 14. Méarz 2013
Deutsche Lufthansa Aktiengesellsghaft
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