LUFTHANSA GROUP

Lufthansa Hauptversammlung 2019

Erlauterungen zu den Rechten der Aktionare nach 88 122 Abs. 2, 126 Abs. 1, 127 und 131
Abs. 1 AktG

1. Erganzungsantrage zur Tagesordnung auf Verlangen einer Minderheit nach § 122 Abs. 2
AktG

Aktionéare, deren Anteile zusammen den zwanzigsten Teil des Grundkapitals oder einen
anteiligen Betrag am Grundkapital von Euro 500.000 (Letzteres entspricht 195.313
Aktien) erreichen, kdnnen nach 8§ 122 Abs. 2 AktG verlangen, dass Gegenstdnde auf die
Tagesordnung gesetzt und bekanntgemacht werden. Das Verlangen ist schriftlich an den
Vorstand der Gesellschaft zu richten und muss bei der Gesellschaft spatestens am 6. April
2019 (24.00 Uhr) eingehen. Jedem neuen Gegenstand der Tagesordnung muss eine
Begriindung oder eine Beschlussvorlage beiliegen. Wir bitten, ein solches Verlangen
schriftlich an

Deutsche Lufthansa Aktiengesellschaft
- Vorstand -

z. Hd. Investor Relations (HV) FRA CW
Lufthansa Aviation Center

Airportring

60546 Frankfurt

oder per E-Mail unter Hinzufligung des Namens des oder der verlangenden Aktiondre mit
qualifizierter elektronischer Signatur an

hv-service@dlh.de
zu Ubersenden.

Die Antragsteller haben nachzuweisen, dass sie seit mindestens Q0 Tagen vor dem Tag
des Zugangs des Verlangens Inhaber der Aktien sind und dass sie die Aktien bis zur
Entscheidung des Vorstands Gber den Antrag halten. Bei der Berechnung dieser 90 Tage
bestehen nach 8 70 AktG bestimmte Anrechnungsmadglichkeiten, auf die hiermit
ausdrlcklich hingewiesen wird. Bei der Fristberechnung sind ferner die Bestimmungen des
§ 121 Abs. 7 AktG entsprechend anzuwenden.

Bekanntzumachende Ergénzungen der Tagesordnung werden - soweit sie nicht bereits mit
der Einberufung bekanntgemacht wurden - unverzlglich nach Zugang des Verlangens im
Bundesanzeiger bekanntgemacht. Sie werden aufB3erdem unter der Internetadresse

www.lufthansagroup.com/hauptversammlung bekanntgemacht und den Aktionaren
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mitgeteilt.

Die diesem Aktionarsrecht zugrunde liegenden Regelungen des Aktiengesetzes in der
mafRgebenden Fassung lauten wie folgt:

§ 122 Einberufung auf Verlangen einer Minderheit (Auszug)

&
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1Die Hauptversammiung ist einzuberufen, wenn Aktiondre, deren Anteile zusammen
den zwanzigsten Teil des Grundkapitals erreichen, die Einberufung schriftlich unter
Angabe des Zwecks und der Griinde verlangen; das Verlangen ist an den Vorstand zu
richten. “Die Satzung kann das Recht, die Einberufung der Hauptversammlung zu
verlangen, an eine andere Form und an den Besitz eines geringeren Anteils am
Grundkapital kndpfen. °Die Antragsteller haben nachzuweisen, dass sie seit mindestens
90 Tagen vor dem Tag des Zugangs des Verlangens Inhaber der Aktien sind und dass
sie die Aktien bis zur Entscheidung des Vorstands idber den Antrag halten. “§ 121
Absatz 7 AktG ist entsprechend anzuwenden.

1In gleicher Weise kénnen Aktionare, deren Anteile zusammen den zwanzigsten Teil des
Grundkapitals oder den anteiligen Betrag von 500.000 Euro erreichen, verlangen, dal3
Gegenstinde auf die Tagesordnung gesetzt und bekanntgemacht werden. Jedem
neuen Gegenstand muss eine Begrindung oder eine Beschlussvorlage beiliegen. °Das
Verlangen im Sinne des Satzes 1 muss der Gesellschaft mindestens 24 Tage, bei
borsennotierten Gesellschaften mindestens 30 Tage vor der Versammlung zugehen;
der Tag des Zugangs ist nicht mitzurechnen.

§ 121 Allgemeines (Auszug)

(7)

1Bei Fristen und Terminen, die von der Versammlung zuriickberechnet werden, ist der
Tag der Versammlung nicht mitzurechnen. ?Eine Verlegung von einem Sonntag, einem
Sonnabend oder einem Fejertag auf einen zeitlich vorausgehenden oder nachfolgenden
Werktag kommt nicht in Betracht. °Die §§ 187 bis 193 des Blrgerlichen Gesetzbuchs
sind nicht entsprechend anzuwenden. “Bei nichtbdrsennotierten Gesellschaften kann
die Satzung eine andere Berechnung der Frist bestimmen.

Antrage und Wahlvorschldge von Aktiondren nach 8§ 126 Abs. 1, 127 AktG

Aktionére konnen der Gesellschaft bis spatestens 22. April 2019 (24.00 Uhr) (eingehend)
unter Angabe ihres Namens begriindete Antrdge gegen einen Vorschlag von Vorstand
und/oder Aufsichtsrat zu einem bestimmten Tagesordnungspunkt gemaR 8 126 Abs. 1
AktG sowie unter Angabe ihres Namens Vorschldge gegen einen Wahlvorschlag zur Wahl
von Aufsichtsratsmitgliedern oder von Abschlussprifern geméa § 127 AktG Ubersenden.
Wahlvorschlage von Aktionaren brauchen nicht begrindet zu werden. Diese Antrdge
und/oder Wahlvorschlage von Aktionaren sind ausschlieBlich an eine der folgenden
Adressen zu richten:

Post: Deutsche Lufthansa Aktiengesellschaft
- Vorstand -
z. Hd. Investor Relations (HV) FRA CW



Lufthansa Aviation Center

Airportring

60546 Frankfurt
Fax: +49 (0) 69 696-90990
E-Mail: hv-service@dlh.de

Anderweitig adressierte Antrage und/oder Wahlvorschlage werden nicht beriicksichtigt.
Zuganglich zu machende Antrdge und/oder Wahlvorschlage von Aktiondren werden
unverzuglich nach ihrem Eingang unter der Internetadresse
www.lufthansagroup.com/hauptversammlung veroffentlicht. Wahlvorschlage von
Aktiondren werden nur zuganglich gemacht, wenn sie die folgenden Angaben enthalten:
Name, ausgelbter Beruf, Wohnort des zur Wahl Vorgeschlagenen sowie - bei Vorschlagen
zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern - die Angaben nach 8 125 Abs. 1 Satz 5 AktG.
Etwaige Stellungnahmen der Verwaltung werden ebenfalls unter der vorgenannten
Internetadresse zuganglich gemacht.

Die Gesellschaft ist berechtigt, von der Veroffentlichung eines Gegenantrags und dessen
Begriindung unter den in 8 126 Abs. 2 AktG genannten Voraussetzungen abzusehen. Die
Begriindung eines Gegenantrags braucht nicht zugdnglich gemacht zu werden, wenn sie
insgesamt mehr als 5.000 Zeichen betragt.

Das Recht eines jeden Aktionars, wahrend der Hauptversammlung Gegenantrage und/oder
Wahlvorschldge auch ohne vorherige Ubermittlung an die Gesellschaft zu stellen, bleibt
unberthrt. Wir weisen darauf hin, dass Gegenantrage und/oder Wahlvorschlage, die der
Gesellschaft vorab fristgerecht Gbermittelt worden sind, in der Hauptversammlung nur
Beachtung finden, wenn sie dort mindlich gestellt werden.

Die diesen Aktionarsrechten zugrunde liegenden Regelungen des Aktiengesetzes lauten
wie folgt:

8 126 Antrage von Aktionaren

(1) *Antrdge von Aktiondren einschliellich des Namens des Aktionérs, der Begrindung und
einer etwaigen Stellungnahme der Verwaltung sind den in § 125 Abs. 1 bis 3
genannten Berechtigten unter den dortigen Voraussetzungen zugéanglich zu machen,
wenn der Aktiondr mindestens 14 Tage vor der Versammiung der Gesellschaft einen
Gegenantrag gegen einen Vorschiag von Vorstand und Aufsichtsrat zu einem
bestimmten Punkt der Tagesordnung mit Begrindung an die in der Einberufung hierfir
mitgeteilte Adresse (bersandt hat. °Der Tag des Zugangs ist nicht mitzurechnen. Bei
borsennotierten Gesellschaften hat das Zuganglichmachen dber die Internetseite der
Gesellschaft zu erfolgen. “§ 125 Abs. 3 gilt entsprechend.

(2) 1Ein Gegenantrag und dessen Begrindung brauchen nicht zugénglich gemacht zu
werden,

1. soweit sich der Vorstand durch das Zugédnglichmachen strafbar machen wirde,

2. wenn der Gegenantrag zu einem gesetz- oder satzungswidrigen Beschiul3 der
Hauptversammlung fihren wirde,



3. wenn die Begriindung in wesentlichen PFunkten offensichtlich falsche oder
irrefihrende Angaben oder wenn sie Beleidigungen enthélt,

4. wenn ein auf denselben Sachverhalt gestiitzter Gegenantrag des Aktionars bereits
zu einer Hauptversammlung der Gesellschaft nach & 125 zugénglich gemacht
worden ist,

5. wenn derselbe Gegenantrag des Aktiondrs mit wesentlich gleicher Begriindung in
den letzten finf Jahren bereits zu mindestens zwei Hauptversammiungen der
Gesellschaft nach § 125 zugénglich gemacht worden Jjst und in der
Hauptversammiung weniger als der zwanzigste Teil des vertretenen Grundkapitals
fdr ihn gestimmt hat,

6. wenn der Aktionar zu erkennen gibt, dal3 er an der Hauptversammiung nicht
teilnehmen und sich nicht vertreten lassen wird, oder

/. wenn der Aktionar in den letzten zwei Jahren in zwei Hauptversammilungen einen
von ihm mitgeteilten Gegenantrag nicht gestellt hat oder nicht hat stellen lassen.

?Die Begrindung braucht nicht zugénglich gemacht zu werden, wenn sie insgesamt
mebhr als 5,000 Zeichen betrégt.

(3) Stellen mehrere Aktiondre zu demselben Gegenstand der Beschlul3fassung
Gegenantrage, so kann der Vorstand die Gegenantrage und ihre Begrindungen
zusammentassen.

§ 127 Wahlvorschlage von Aktionaren

1Fir den Vorschlag eines Aktionars zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern oder von
AbschluBprifern gilt § 126 sinngeméal3. ?Der Wahlvorschlag braucht nicht begriindet zu
werden. *Der Vorstand braucht den Wahlvorschlag auch dann nicht zuganglich zu machen,
wenn der Vorschiag nicht die Angaben nach § 124 Absatz 3 Satz 4 und § 125 Abs. 1 Satz 5
enthdlt. “Der Vorstand hat den Vorschlag eines Aktionars zur Wahl von
Aufsichtsratsmitgliedern borsennotierter Gesellschaften, fir die das Mitbestimmungsgesetz,
das Montan-Mitbestimmungsgesetz oder das Mitbestimmungserganzungsgesetz gilt, mit
folgenden Inhalten zu versehen:

1. Hinweijs auf die Anforderungen des § 96 Absatz 2,
2. Angabe, ob der Gesamterfiillung nach § 96 Absatz 2 Satz 3 widersprochen wurde und

3. Angabe, wie viele der Sitze im Aufsichtsrat mindestens jeweils von Frauen und Mannern
besetzt sein miissen, um das Mindestanteilsgebot nach & 96 Absatz 2 Satz 1 zu erfillen.

§ 96 Zusammensetzung des Aufsichtsrats (Auszug)

(2) 1Bei bérsennotierten Gesellschaften, fir die das Mitbestimmungsgesetz, das Montan-
Mitbestimmungsgesetz oder das Mitbestimmungserganzungsgesetz gilt, setzt sich der
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Aufsichtsrat zu mindestens 30 Prozent aus Frauen und zu mindestens 30 Prozent aus
Méznnern zusammen. °Der Mindestanteil ist vom Aufsichtsrat insgesamt zu erfillen.
Widerspricht die Seite der Anteilseigner- oder Arbeitnehmervertreter auf Grund eines
mit Mehrheit gefassten Beschiusses vor der Wah! der Gesamterfiillung gegendiiber dem
Aufsichtsratsvorsitzenden, so ist der Mindestanteil fir diese Wahl von der Seite der
Anteilseigner und der Seite der Arbeitnehmer getrennt zu erfillen. “Es ist in allen Féllen
auf volle Personenzahlen mathematisch auf- beziehungsweise abzurunden. °Verringert
sich bei Gesamterfillung der hdhere Frauenanteil einer Seite nachtraglich und
widerspricht sie nun der Gesamterfillung, so wird dadurch die Besetzung auf der
anderen Seite nicht unwirksam. °Eine Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats durch die
Hauptversammlung und eine Entsendung in den Aufsichtsrat unter Verstol3 gegen das
Mindestanteilsgebot ist nichtig. “Ist eine Wahl aus anderen Griinden fir nichtig erklart,
so verstoBen zwischenzeitlich erfolgte Wahlen insoweit nicht gegen das
Mindestanteilsgebot. Auf die Wahl der Aufsichtsratsmitglieder der Arbeitnehmer sind
die in Satz 1 genannten Gesetze zur Mitbestimmung anzuwenden.

8§ 124 Bekanntmachung von Erganzungsverlangen; Vorschlage zur
Beschlussfassung (Auszug)

(3) “Der Vorschlag zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern oder Priifern hat deren Namen,
ausgeubten Beruf und Wohnort anzugeben.

8 125 Mitteilungen fiir die Aktionare und an Aufsichtsratsmitglieder (Auszug)

(1) °Bei bdrsennotierten Gesellschaften sind einem Vorschlag zur Wahl von
Aufsichtsratsmitgliedern Angaben zu deren Mitgliedschaft in anderen gesetzlich zu
bildenden  Aufsichtsréten beizufigen;, Angaben zu ihrer Mitgliedschaft in
vergleichbaren in- und ausléndischen Kontrollgremien von Wirtschaftsunternehmen
sollen beigefiigt werden.

Auskunftsrecht nach § 131 Abs. 1 AktG

In der Hauptversammlung kann jeder Aktiondr und Aktionarsvertreter vom Vorstand
Auskunft Uber Angelegenheiten der Gesellschaft verlangen, soweit die Auskunft zur
sachgemaBen Beurteilung der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunftspflicht erstreckt
sich grundsatzlich auch auf die rechtlichen und geschéftlichen Beziehungen der
Gesellschaft zu einem verbundenen Unternehmen, die Lage des Konzerns und der in den
Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen. Auch hier ist aber Voraussetzung, dass die
Auskunft zur sachgemaéaBen Beurteilung der Tagesordnung erforderlich ist.

Auskunftsverlangen sind in der Hauptversammlung grundséatzlich mindlich im Rahmen der
Generaldebatte zu stellen. Der Vorstand ist berechtigt, in bestimmten, in 8 131 Abs. 3 AktG

geregelten Fallen die Auskunft zu verweigern.

Die diesem Aktionarsrecht zugrunde liegende Regelung des Aktiengesetzes lautet wie
folgt:

§ 131 Auskunftsrecht des Aktionars



(1)

2)

(3)

IJedem Aktiondr ist auf Verlangen in der Hauptversammlung vom Vorstand Auskunft
lber Angelegenheiten der Gesellschaft zu geben, soweit sie zur sachgemél3en
Beurteilung des Gegenstands der Tagesordnung erforderlich ist. °Die Auskunftspflicht
erstreckt sich auch auf die rechtlichen und geschéaftlichen Beziehungen der
Gesellschaft zu einem verbundenen Unternehmen. Macht eine Gesellschaft von den
Erleichterungen nach & 266 Absatz 1 Satz 3, § 276 oder § 288 des
Handelsgesetzbuchs Gebrauch, so kann jeder Aktionar verlangen, dass ihm in der
Hauptversammlung dber den Jahresabschluss der Jahresabschiuss in der Form
vorgelegt wird, die er ohne diese Erleichterungen hétte. *Die Auskunftspflicht des
Vorstands eines Mutterunternehmens (§ 290 Abs. 1, 2 des Handelsgesetzbuchs) in der
Hauptversammlung, der der Konzernabschluss und der Konzernlagebericht vorgelegt
werden, erstreckt sich auch auf die Lage des Konzerns und der in den
Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen.

1Die Auskunft hat den Grundsétzen einer gewissenhaften und getreuen Rechenschaft
zu entsprechen. “Die Satzung oder die Geschéftsordnung gemél3 § 129 kann den
Versammiungsleiter erméchtigen, das Frage- und Rederecht des Aktiondrs zeitlich
angemessen zu beschranken, und Néheres dazu bestimmen.

1Der Vorstand darf die Auskunft verweigern,

1. soweit die Erteilung der Auskunft nach verndnftiger kaufménnischer Beurteilung
geeignet ist, der Gesellschaft oder einem verbundenen Unternehmen einen nicht
unerheblichen Nachteil zuzufigen;

2. soweit sie sich auf steuerliche Wertansdtze oder die Héhe einzelner Steuern
bezieht;

3. dber den Unterschied zwischen dem Wert, mit dem Gegenstinde in der
Jahresbilanz angesetzt worden sinad, und einem hoheren Wert dieser Gegensténde,
es sei denn, dal3 die Hauptversammlung den Jahresabschiul3 feststellt;

4. (ber die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden, soweit dije Angabe dieser
Methoden im Anhang ausreicht, um ein den tatsdchlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft im
Sinne des § 264 Abs. 2 des Handelsgesetzbuchs zu vermitteln; dies gilt nicht,
wenn die Hauptversammlung den Jahresabschiul3 feststellt;

5. soweit sich der Vorstand durch die Erteilung der Auskunft strafbar machen wiirde;

6. soweit bei einem Kreditinstitut oder Finanzdienstleistungsinstitut Angaben (ber
angewandte Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sowie vorgenommene
Verrechnungen im  JahresabschlulB, Lagebericht, Konzernabschlul3  oder

Konzernlagebericht nicht gemacht zu werden brauchen;

/. soweit die Auskunft auf der Internetseite der Gesellschaft iber mindestens sieben
Tage vor Beginn und in der Hauptversammiung durchgéngig zugénglich ist.

?Aus anderen Grinden darf die Auskunft nicht verweigert werden.
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/st einem Aktionar wegen seiner Eigenschaft als Aktionédr eine Auskunit aulBerhalb der
Hauptversammlung gegeben worden, so ist sie jedem anderen Aktiondr auf dessen
Verlangen in der Hauptversammlung zu geben, auch wenn sie zur sachgemélBen
Beurteilung des Gegenstands der Tagesordnung nicht erforderlich ist. Der Vorstand
darf die Auskunft nicht nach Absatz 3 Satz 1 Nr. 1 bis 4 verweigern. >Satze 1 und 2
gelten nicht, wenn ein Tochterunternehmen (§ 290 Abs. 1, 2 des Handelsgesetzbuchs),
ein Gemeinschaftsunternehmen (§ 310 Abs. 1 des Handelsgesetzbuchs) oder ein
assozijertes Unternehmen (§ 311 Abs. 1 des Handelsgesetzbuchs) die Auskunft einem
Mutterunternehmen (§ 290 Abs. 1, 2 des Handelsgesetzbuchs) zum Zwecke der
Einbeziehung der Gesellschaft in den Konzernabschiul3 des Mutterunternehmens erteilt
und die Auskunft fiir diesen Zweck bendtigt wird.

Wird einem Aktiondr eine Auskunit verweigert, so kann er verlangen, dal3 seine Frage
und der Gruna, aus dem die Auskunft verweigert worden ist, in die Niederschrift iber
die Verhandlung aufgenommen werden.



